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JAMSAN NUORISOASIAIN NEUVOTTELUKUNNAN , NUOR JAMPSAN, TOIMINTASAANTO
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Jamsan nuorisoasiain neuvottelukunta (jaljempana NUOR JAMPSA) on
kaupungissa asuvien tai opiskelevien henkildiden pysyvaisluonteinen poliittisesti ja
uskonnollisesti sitoutumaton yhteistydelin.

NUOR JAMPSAN tehtavat

1. NUOR JAMPSA edistaa ja kehittaa nuorten vaikuttamis- ja
osallistumismahdollisuuksia Jamsassa.

2. NUOR JAMPSA luo nuorille mahdollisuuksia mielekkaaseen toimintaan

3. NUOR JAMPSA tuo esiin nuorilta tulleita aloitteita ja avaa nuortennéakokulmaa

kunnalliseen paatoksentekoon.

NUOR JAMPSA toimii linkkin& nuorten ja kaupungin paattajien valilla.

NUOR JAMPSA valitsee edustajansa Jamséan kaupunginhallitukseen ja eri

lautakuntiin

NUOR JAMPSA kehittaa ja koordinoi erilaisten nuorisotoimijoiden yhteistyota.

NUOR JAMPSA opettaa ja kannustaa nuoria osallistumaan ja vaikuttamaan

yhteiskunnallisiin asioihin.

8. NUOR JAMPSA edistaa nuorten viihtymista Jamsassa mm. osallistumalla
ympariston suunnitteluun.

9. NUOR JAMPSA tiedottaa toiminnastaan kuntalaisille.

10.NUOR JAMPSA arvioi toimintaansa vuosittain. Arviointikertomus esitetaan
sivistyslautakunnalle.
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NUOR JAMPSALLA on oikeus asettaa edustajansa kaupunginhallitukseen ja
lautakuntiin l1asnaolo- ja puheoikeudella. Samoin toimielimella on oikeus saada
koulutusta ja neuvoja tehtaviinsa.

NUOR JAMPSAN velvollisuus on ajatella kaikkien nuorten yhteista hyvaa, ei
ainoastaan jasentensa etua. Toiminnasta tulee tehda lapindkyvaa ja tunnettua.

Nuorten kuuleminen

Nuorisolain 8 8§ mukaan nuorille tulee jarjestdd mahdollisuus osallistua paikallista ja
alueellista nuorisotyota ja —politikkaa koskevien asioiden kasittelyyn. Liséksi nuoria
on kuultava heitd koskevissa asioissa.

Toimintamalli:
Neuvottelukunnan yleisena tehtavana on tehda ehdotuksia nuorten aseman
parantamiseksi ja osaltaan kasvattaa nuorisoa vastuullisiksi ja aktiivisiksi paattajiksi

tulevaisuutta varten.

NUOR JAMPSA nimeaé kautensa alussa edustajansa kaupunginhallitukseen ja eri
lautakuntiin (1/toimielin). Henkil6illa on kokouksissa puhe- ja lasnaolo-oikeus.

NUOR JAMPSAN edustajien on pidettava aktiivisesti yhteytta lautakuntiin ja muihin
toimielimiin.
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NUOR JAMPSAN valinta seka toimikausi

Toimikausi on kaksi vuotta. Kausi alkaa lokakuun ensimmaisena paivana ja paattyy
syyskuun viimeisenda paivana. Uudet jasenet valitaan viimeistdan syyskuussa.

NUOR JAMPSAAN valitaan 7-10 varsinaista jasenta ja kolme varajasenta. Myos
varajasenille lahetetdan kokouskutsut.

Koulujen (vl.7-9) oppilaskunnat 3
Lukiot/oppilaskunta 2 (myoh. 1)
Ammatilliset koulut/oppilaskunnat 2
Nuorisojarjestot 3
Yhteensa 10

Enimmaismaara on kymmenen, mutta kokeilu kaynnistyy myoés, mikali jasenia on
seitseman. Ylla mainittu oppilaitosten, oppilaskuntien ja jarjestdjen edustajamaara
on enimmaismaara. Vaalikelpoisia ja danioikeutettuja ovat vaalipaivana tai
valintapaivana 13-19 —vuotiaat jamsalaiset nuoret.

NUOR JAMPSA valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja
sihteerin. Toimielin on p&aatdsvaltainen, kun paikalla on yli puolet jasenista.
Jokaisella jasenella on yksi aani.

NUOR JAMPSA kokoontuu puheenjohtajan estyneena ollessa varapuheenjohtajan
kutsusta. Puheenjohtajan on kutsuttava kokous koolle, jos vahintaan puolet
jasenista sita vaatii. Myds tutor voi toimia koollekutsujana.

NUOR JAMPSAN tutorina toimii JAmsan kaupungin nuorisotoimenjohtaja tai joku
muu sivistystoimen tyontekija.

Tutorin tehtavana on huolehtia NUOR JAMPSAN kasittelyyn tulevienasioiden
valmistelusta yhdessa puheenjohtajan ja sihteerin kanssa seka opastaa toimielinta
sen tyoskentelyssa. Tutor toimii NUOR JAMPSAN laskujen hyvaksyjana. Tutorilla
on puhe- ja lasn&olo-oikeus NUOR JAMPSAN kokouksissa.

Sivistyslautakunta nime&a yhden kummin, joka osallistuu NUOR JAMPSAN
kokouksiin puhe- ja lasnéolo-oikeuksin. Han toimii yhdyssiteena NUOR JAMPSAN
ja luottamushenkildiden valill&.

Talous
NUOR JAMPSA toimii talousarvioon varatuilla varoilla.



